	[image: image1.jpg]Circonscri
Pont-Ste-Ma

A
Lot ool Preemid




	conseils des maîtres et de cycle – Conseils d’école
Conduire un conseil des maîtres



	Postulat de départ : une bonne réunion est une réunion qui atteint son objectif.

· Le directeur aura bien en tête l’objectif de la réunion et le résultat attendu.

· Une réunion bien préparée, bien menée est vécue positivement par les participants et crée un climat dynamique dans l’école.


Avant le conseil
· Ecrire l’ordre du jour en classant les différents points pour alterner les phases intensives et les phases plus calmes, évaluer le temps à consacrer sur chaque point ;
· Préparer les documents supports ;
· Envoyer les convocations avec l’ordre du jour une semaine au moins avant la réunion ;
· Préparer le tableau de compte rendu pour faciliter la prise de note du secrétaire de séance ;
· Mettre en place l’espace de la réunion.
Pendant le conseil
· Commencer à l’heure ;
· Annoncer l’ordre du jour ;
· Désigner un secrétaire de séance et lui donner un tableau de compte-rendu ;
· Fixer les règles de fonctionnement de la réunion
Ex : Nous finirons la réunion à 18h. Nous éviterons dans la mesure du possible les digressions. Nous sommes réunis pour construire ensemble des pistes à exploiter pour les enfants qui sont en difficulté dans nos classes.

· Pour chaque point de l’ordre du jour, exposer les objectifs et résultats attendus ;
· Eviter l’agressivité, reformuler pour s’assurer avoir compris ce qui a été dit ; pousser la réflexion en demandant des exemples concrets ;
· S’assurer que chacun puisse s’exprimer et mettre en avant ses propositions ;
· Clore la réunion en demandant au secrétaire de relire les décisions prises et celles en attente. Indiquer la date de la prochaine réunion.

Après le conseil
· Relire le compte-rendu du secrétaire de séance ;
· L’envoyer aux participants dans la semaine qui suit.
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