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Suivi de formation
NOM : 





Prénom :




Date de la visite :

	Contexte de la visite (conditions matérielles et humaines)

	


NOM DU FORMATEUR :
	Compétences professionnelles
(cf. arrêté du 1/07/2013 – BO n°30 du 25 juillet 2013)
	A remplir par le professeur des écoles
	A remplir par le formateur

	
	Autoanalyse et questionnement
	Points et pistes évoquées lors de l’entretien de formation

	Propositions et ressources

	Prise en compte des éléments réglementaires et institutionnels en lien avec les responsabilités liées à la fonction
	Ethique et déontologie
	1 – 2 – 6 – 9 - 12
	
	
	

	
	Sécurité et climat scolaire
	6 – P4
	
	
	

	
	Règlement intérieur et discipline
	6 – P4
	
	
	

	
	Conformité aux programmes
	P1 – P3
	
	
	

	Communication et animation favorisant la transmission, l’implication et la coopération au sein de la communauté éducative
	Outils de communication
	7 – 11 – 12 –P2
	
	
	

	
	Travaux d’équipe
	10 – 11 - 13
	
	
	

	Maîtrise des savoirs psychopédagogiques, des contenus disciplinaires et de leur didactique
	Connaissances
	3 – 8 – P1 – P3
	
	
	

	
	Conception et démarche
	5 – P2 – P3
	
	
	

	Mise en œuvre de situations d’apprentissage et d’accompagnement des élèves
	Parler, posture et gestes
	6 – 7 – P2 – P4
	
	
	

	
	Outils du maitre
	P1 – P3
	
	
	

	
	Conduite, gestion du temps et de l’espace
	P3 – P4
	
	
	

	
	Observation du travail des élèves : évaluation, statut de l’erreur
	5 - 14 – P3 - P5
	
	
	

	
	Différenciation et adaptation
	4 - P2 – P3
	
	
	

	Usage et maitrise des technologies de l’information de la communication
	Pour préparer la classe
	9
	
	
	

	
	En situations d’apprentissage
	9
	
	
	


� Ecrire en rouge les trois points à prioriser.





